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Leidarvisir ad/motun jafnréttisstefnu hja iprottafélagi

Jafnrettisstefna

Styrkja skal jakveed samskipti og gagnkveema virdingu kynjanna i 6llu iprottastarfi med bornum og
unglingum og hvetja pau til ad reekta heefileika sina og persénuproska an hamlandi ahrifa
hefébundinna kynjaimynda.

iprottafélagid studlar ad jofnum teekifeerum sinna félagsmanna og mismunar ekki vegna kynferdis,
uppruna, kynhneigdar, kynvitundar, aldurs, fétlunar, pjédernis, trdarbragda, skodana, litarhattar eda
annarrar stédu. [prottafélagid leggur aherslu & gagnkveema virdingu i ollu starfi. Nidurlaegjandi
framkoma svo sem einelti, ofbeldi, kynferdisleg areitni, illt umtal og ésaemilegar vigsluathafnir er ekki
lidin innan félagsins.

[ 23. grein laga um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 frd 2008 kemur fram ad
kynjasampaettingar skuli geett vid alla stefnumdtun par & medal i iprétta- og tomstundastarfi.

iprottafélagid vinnur jafnréttisstefnu og fylgir henni eftir og naer jafnréttisstefnan til idkenda, pjalfara,
stjérna og starfsfélks. Stefnan gildir i allri starfsemi félagsins. Stefnan er endurskodud og lagfeerd ef
purfa pykir.
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[0okendur

{prottir skipa stéran sess i uppvexti margra barna. ipréttir studla ad sterkri sjdlfsmynd einstaklingsins,
heilbrigdum lifsstil og almennri vellidan. | ipréttum setja idkendur sér markmid og fylgja peim eftir
med gbori skipulagningu og leidsogn. Med ipréttapjalfun byggjum vid upp ofluga einstaklinga sem

fara af stad ut i lifid med gott veganesti sem studlar ad hreysti og heilbrigdi.

Hér fyrir nedan eru fullyrdingar sem eru hugsadar sem leidarvisir félagsins pegar skoda & stodu

jafnréttismdla innan pess. Ef svarid vid fullyrdingunni er nei pa parfnast hun endurskodunar hja

félaginu, en ef svarid er jd pa skodast atridid i lagi.

o (heiti félags) uthlutar jafn mérgum timum til sfinga til beggja

kynja sem stunda efingar innan sdmu greinar og eru @ sama aldri. Jad

e Félagid uthlutar tima i samraemi vid aldur idkenda og pess gaett ad

baedi kyn njéti pess ad vera a ,jafngédum” tima dagsins. Jad

e Bxdi kynin njota sdmu eda sambaerilegrar adst6du og adbunadar vid

efingar. Jao

e Samrzami er i fjarveitingum innan félagsins til ipréttagreina eftir kynjum.

Malefnaleg rok eru fyrir fravikum og pau heyra til undantekninga. Jad

e Dbess er gett ad umfjollun um baedi kynin og ipréttagreinar sé sem jofnust
a vefsidum félagsins og i 6llu efni sem félagid leetur frd sér fara t.d.

Utgafu og fréttatilkynningum. A petta baedi vid um texta og myndefni. JaOo

e Fyrirmyndir eru kynntar 4 igrundadan hatt og pess geett ad paer séu af

badum kynjum og endurspegli paer dherslur sem eru hja félaginu. JaOo

e  Félagid vinnur markvisst gegn stadalimyndum med pvi a0 leitast vid
ad jafna kynjahlutféll medal iskenda hverrar ipréttagreinar fyrir sig. A

petta vid jafnt i starfi sem og allri umfjollun um starfid. JaOd
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e Verdlaun til beggja kynja og innan allra greina eru sambaerileg. Félagid
upplysir kostunaradila og adra samstarfsadila um pa stefnu félagsins ad

jafnraedis skuli geett milli kynja og greina i verdlaunum. JAO NeiO

e  Kynin njota somu launa og/eda hlunninda fyrir somu eda sambeerileg

storf hja félaginu. JAO NeiO

e Vid athlutun ur afrekssjédum eru upphadir/dthlutun eftir kynjum og

aldri sem jofnust hja félaginu. JAO NeiO

bjalfarar

Allir i6kendur, 6had kyni, eiga rétt a8 gédum pjalfara sem haefir getu peirra og aldri.
Naudsynlegt er ad pjalfarar beggja kynja séu vel menntadir og hafi moguleika a ad fa haefa
adstodarpjalfara sé pess porf.

e Dbjalfarar félagsins njéta somu launa, 6had kyni, fyrir smu eda

sambeerileg storf. JAO NeiO

e Dbjalfarar félagsins hafa somu taekifaeri, 6had kyni, til ad afla sér pekkingar,

simenntunar og stunda ndm sem nytist i starfi. JAaO NeiO

Stjornir, rad og nefndir

e Vid skipan i nefndir, rad og stjornir 4 vegum félagsins er pess gaett ad hlutfall
kynjanna sé sem jafnast og endurspegli hlutfall idkenda i vidkomandi

ibréttagrein. JaO NeiO

e A opinberum samkomum, i fjdlmidlum og annars stadar er pess gaett

ad bzedi konur og karlar komi fram fyrir hond félagsins. JaO NeiO
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