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REGLUGERDP UM AFREKSSJOP ISI

1. GREIN - NAFN SJODSINS OG HEIMILI

Sjodurinn heitir Afrekssjédur iprétta- og Olympiusambands islands, hér eftir Afrekssjédur iSi, og er til
heimilis ad Engjavegi 6, 104 Reykjavik.

2. GREIN — HLUTVERK OG MARKMID SJODSINS
Stjérn Afrekssjods iSi starfar eftir peirri meginstefnu sem métud er i Afreksstefnu iSi.

Meginhlutverk Afrekssjéds (S er ad stydja sérsambond fjarhagslega og par med islenskt
afreksipréttafolk vid ad na arangri i alpjodlegri keppni.

Styrkveitingar skulu hafa pad ad meginmarkmidi ad stydja vid sérsambond ISl vegna afreksverkefna,
jafnt 4 fjarhagslegan hatt sem og med adgengi ad radgjof og pjonustu sem snyr ad umhverfi
afreksiprotta.

3. GREIN - VERKEFNI SJIODSINS

Stjérn Afrekssjods IS motar paer aherslur sem liggja ad baki styrkveitingum og hvernig radstéfunarfé
sj6dsins skuli nytt hverju sinni.

Stjérn Afrekssjods ISi gerir tilldgur um Gthlutun styrkja til sérsambanda IS vegna afreksstarfs peirra i
iprottagreinum vidurkenndum af iSi sem lagdar skulu fyrir framkveemdastjérn iSi til endanlegrar
stadfestingar.

4. GREIN - TEKJUR SJODSINS

Afrekssjodur ISl nytur framlags af fjarlégum rikisins samkveemt samningi milli iSI og mennta- og
barnamalaraduneytis auk framlags fra ISi samkvaemt Gthlutunarreglum ISi vegna Lotté.

5. GREIN - STJORN SJODSINS

[ stjorn Afrekssjéds ISi sitja fimm einstaklingar. Framkvaemdastjérn iSi skipar fjéra peirra, par med talid
formann ur rédum framkvaemdastjérnar auk varaformanns. Ad auki skal radherra ipréttamala tilnefna
einn stjérnarmann. Skipan stjérnarmanna skal eiga sér stad ad loknu ipréttapingi iSi til tveggja éra i
senn. Vid skipan i stjorn sjédsins skal gaett ad pvi ad hlutfall kynja sé sem jafnast. Hafa allir stjérnarmenn
atkvaedisrétt a stjdornarfundum. Séu atkvaedi jofn, raedur atkvaedi formanns urslitum.

Formadur Afreksrads hefur rétt til setu 4 fundum sjédsins med tillogurétt og malfrelsi.

6. GREIN - HZFI STTORNARMANNA

Stjérnarmenn Afrekssjéds IS skulu ekki sitja i stiornum, nefndum eda radum sérsambanda heldur skulu
beir starfa i pagu allra sérsambanda og ipréttagreina innan iSi. bPeir skulu vera sjélfstaedir i storfum
sinum og 6hadir. Stjérnarmenn geeta sjalfir ad haefi sinu vid storf sin.
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7. GREIN - STIORNARFUNDIR OG BODUN PEIRRA

Stjérn Afrekssjods ISi skal halda fundi eftir pvi sem porf er 4. Formadur stjérnar sér um bodun funda
og er stjérn akvordunarbeer pegar meirihluti stjérnarmanna saekir fund. Fundargerdir stjérnar sjédsins
skal birta & vefsvaedi sjodsins & heimasidu ISI.

8. GREIN - REIKNINGAR SJODSINS OG ENDURSKODUN

Reikningsar Afrekssjéds ISl er almanaksarid og skal halda békhaldi sjédsins adskildu fra 68rum rekstri
ISI.

Endurskodun reikninga & sér stad samhlida reikningum iSi og fylgir peim reglum sem gilda um
endurskodun & reikningum ISI.

9. GREIN - REKSTUR SJODSINS
Rekstur sjédsins skal greiddur af arlegu radstofunarfé hans.

Almenn umsysla iSI med sjédnum, svo sem mottaka umsdkna og annarra erinda, umsjon
reikningshalds, fjarvarsla, greidslur, skjalavarsla og birting upplysinga um starfsemi sjédsins, skal greidd
samkvamt samningi um fjarmognun Afrekssjéds iSi vid mennta- og barnaméalaraduneytid.

Stjorn Afrekssjods iSi skal semja sérstaklega vid iSi um frekari greidslur vegna vinnu fyrir sjédinn. iSi
skal falin fagleg vinna ad verkefnum sjédsins samkvaemt samkomulagi vid stjorn sjodsins. | pvi felst
einkum ad:

a) annast upplysingadflun fyrir sjédsstjorn gagnvart umsaekjendum og 68rum hlutadeigandi.

b) leidbeina umsakjendum og annast samskipti vid umsaekjendur eftir ad uthlutun hefur att sér
stad.

c) adstoda stjorn sjédsins vid ad uppfylla skyldur sinar.

Framkvaemdastjérn ISI skal hafa eftirlit med starfsemi sjédsins.

10. GREIN — SKYRSLUR

Arlega skal birt skyrsla Afrekssjéds ISI & vefsvaedi sjodsins par sem upplysingar um umsoknir og
styrkveitingar koma fram, sem og dherslur arsins.

11. GREIN - SKILYRDI FYRIR STYRKVEITINGUM

Ollum sérsambéndum (Sl er heimilt ad saekja um styrk Gr Afrekssjodi iSi. Eingdngu er heimilt ad veita
styrki til peirra sérsambanda iSi sem hafa sett sér markvissa og raunhzefa afreksstefnu dsamt
adgerdardatlun samkvaemt vidmidum (Si. Stjérn Afrekssjods ISi er pé heimilt ad veita undanpdagu
vegna peirra sérsambanda sem stofnud hafa verid 4 sidustu 24 manudum svo framarlega sem drog ad
afreksstefnu liggi fyrir og stadfesting @ pvi ad hudn verdi borin upp til sampykktar & naesta
sérsambandspingi.

Afreksstefnur sérsambanda iSi skulu taka mid af gildandi Afreksstefnu iSi hverju sinni og uppfylla
leidbeinandi ramma um afreksstefnur sem framkvaemdastjérn IS setur. Skal afreksstefnan hafa verid
stadfest 4 sérsambandspingi.

Oll sérsambond iSi skulu vera med skilgreint heilbrigdisteymi, annad hvort sitt eigid eda i samvinnu vid
iSi. Mikilvaegt er ad krofur vardandi heilbrigdisteymi séu skilgreindar i afreksstefnu sérsambands.
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Pau sérsambdnd sem hljéta styrki ur Afrekssjodi ISl skulu taka patt i alpjédlegum métum og keppnum.

12. GREIN - SKILGREINING AFREKA

ISI skal & hverjum tima skilgreina vidmid afreka i samvinnu vid hvert sérsamband ISI og kynna innan
ipréttahreyfingarinnar, samanber Afreksstefnu [Si.

13. GREIN - AFREKSFLOKKAR

Stjérn Afrekssjods ISi skal arlega flokka sérsambond i tvo afreksflokka, Afrekssérsambond og
Verkefnasérsambond.

Sérsambond radast i flokka eftir besta arangri innan sérsambandsins, hvort heldur vegna lida/h6pa efa
einstaklinga. Flokkun sérsambanda i afreksflokka og tillogur um uthlutanir skulu lagdar fyrir
framkvaemdastjorn iSi til endanlegrar stadfestingar.

13.1 — | FLOKK AFREKSSERSAMBANDA FALLA PAU SERSAMBOND SEM UPPFYLLA
EFTIRFARANDI SKILYRPI:

a) eru med verulega og reglulega patttoku einstaklinga eda lida i alpjédlegum motum fullordinna
bar sem keppt er um stig & heimslista og/eda reynt ad vinna sér patttokurétt eda verdlaun a
lokamoti & HM/EM/OL/PL eda steerstu motaréd i Evrépu/heimi.

b) eru med fullnaegjandi og stadfesta afreksstefnu sem gildir til fjdgurra dra og adgerdaraesetlun til
tveggja ara.

c) hafa starfandi iprétta- eda afreksstjéra eda landslidspjalfara i halfu starfi hid minnsta a
arsgrunni.

d) taka patt i peim HM og/eda EM sem haldin eru af videigandi alpjédasérsambdndum.

e) hafa virka og 6fluga hafileikamétun sem midar ad pvi ad bua til einstaklinga/lid sem geta
komist i fremstu r6d i heiminum i sinni ipréttagrein.

Uppfylli sérsamband ekki 61l framangreind skilyrdi skal stjorn Afrekssjods iSi meta hvort feera eigi
sérsambandid i flokk Verkefnasérsambanda.

pa skulu Afrekssérsambond leitast eftir pvi ad:
f) hafa & ad skipa démara med alpjédleg réttindi sem tekur virkan patt i alpjédlegum verkefnum.

g) tryggja ad peir sem sinna afreksstarfi sérsambands hafi pa menntun sem atlast er til
samkvaemt afreksstefnu sérsambandsins og alpjédlegra sambanda.

h) vera med skilgreindra aefingaadstodu fyrir afreksstarf/landslidsstarf sem uppfyllir paer krofur
sem gerdar eru til vidkomandi ipréttagreinar.

Afrekssérsambond skulu flokkud arlega samkvaemt fimm prepa drangurskvarda Ut fra drangri og/eda
stodu 4 heimslista undanfarinna fjogurra ara.

13.2 - | FLOKK VERKEFNASERSAMBANDA FALLA bAU SERSAMBOND SEM UPPFYLLA EKKI
SKILYRDI AFREKSSERSAMBANDA.

Um er ad reeda sérsambond sem attu ad leitast vid ad leggja dherslu 4 haefileikamdtun en taka einnig
patt i alpjodlegu landslidsstarfi med ungmenni og fullordna.
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Ppau séu med afreksstefnu sem gildir til tveggja dra og adgerdarazetlun til eins ars.

14. GREIN - GRUNDVOLLUR STYRKVEITINGA

IS skal méta afrekslista fyrir ipréttagreinar par sem gert er grein fyrir helstu afrekum sérsambanda,
skilgreindum af sérsambodndum og IS auk stédu ipréttafélks og lida & heimslista ad teknu tilliti til
steerdar og samsetningar heimslistans. Skal slikur afrekslisti notadur vid mat stjérnar sjédsins vegna
styrkveitinga, en sjédsstjorn er heimilt ad meta styrkfjarhaed til sérsambanda ad teknu tilliti til
afreksstefnu viokomandi sérsambands, Utbreidslu og steerdar ipréttagreinar og st6du einstaklinga
og/eda lida & heimsvisu.

15. GREIN - STYRKFJARHZADIR

Stjorn Afrekssjods ISI dkvedur fjarhaedir til Uthlutunar Gt fra tekjum og fjarhag sjédsins hverju sinni. bvi
skal uthluta radstofunarfé hvers ars en halda pd eftir hluta hofudstéls til ad meeta sveiflum i
sjodsstreymi og évaentum Uthlutunum innan arsins.

Stjérn Afrekssjods (Si skal leitast vid ad veita um 95% af uthlutunarfjirhed hvers ars til
Afrekssérsambanda og 5% til Verkefnasérsambanda.

Styrkveitingar radast af vidmidunarfjdrhaedum og aherslum hvers ars sem birtar eru pegar 6skad er
eftir umsdknum.

Stjérn Afrekssjéds ISI er heimilt ad veita sérsambandi vidbotarstyrk til ad koma i veg fyrir ad
heildarstyrkur til sérsambandsins ur Afrekssjédi iSI leekki umfram 25% & milli ara.

Vid mat a storfum sérsambanda og fjarheedum styrkja innan flokks skal litid til peirra skilyrda sem talin
eru upp i 13. grein, auk pess sem tekid skal mid af eftirfarandi atridum:

a) Keppnisfyrirkomulags og fiélda patttékupjéda i vibkomandi iprottagreinum.
b) batttokumoguleika & Olympiuleikum/Paralympic Games.
c) Steerd sérsambands (pb.m.t. fjdlda iGkenda, yngri keppenda og afreksipréttafdlks).

d) Heefileikamétun sérsambands og peirra afreksefna sem eru til stadar i viokomandi ipréttagrein,
samanber afreksstefnu sérsambands.

16. GREIN - AUGLYSING EFTIR UMSOKNUM

Afrekssjédur iSi skal auglysa eftir umséknum a.m.k. einu sinni & ari. Ber umséknaradilum ad virda paer
dagsetningar sem getid er um i auglysingu. Umsékn telst gild hafi hun borist 4 réttum tima til
Afrekssjods iSi. Vid auglysingu eftir umséknum skal Afrekssjédur ISi kynna sérsambdndum arlegar
viomidunarfjarhaedir og dherslur hvers ars.

Sérsambond geta sent inn umsoknir til Afrekssjods IS utan auglysts umséknartimabils vegna
ofyrirsédra verkefna vegna aukins iprottalegs arangurs.

17. GREIN — UMSOKNIR

Umsoéknir skulu berast Afrekssjodi iSi med rafreenum haetti & par til gerdum eydublédum, sem
sj0dsstjorn laetur i té. itarleg fjarhagsaeetlun um afreksstarf viskomandi sérsambands skal fylgja hverri
umsoékn auk annarra fylgiskjala sem getié er um i umsdknareydublodum.
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Afrekssjodur ISl skal gefa ut leidbeiningar vegna styrkumsékna og skulu paer vera adgengilegar a

vefsvaedi sjédsins & heimasidu [SI. (Sl skal adstoda umsaekjendur og leidbeina peim eftir pvi sem framast
er unnt vid umsokn peirra og dztlanagerd.

Stjérn Afrekssjéds IS eda starfsmenn sjédsins skulu svara med skriflegum haetti 6llum umséknum sem
berast sjédnum.

18. GREIN - AKVORDUN UM UTHLUTUN STYRKIJA

Stjorn Afrekssjods iSi tekur afstédu til fullbdinna umsékna sérsambanda pegar flokkun sérsambanda i
afreksflokka liggur fyrir. [ tengslum vid medferd umsdkna getur sjédurinn kallad eftir gdggnum og frekari
upplysingum fra sérsambondum og fulltrdum peirra. Skulu umsdknir teknar til umfjéllunar & fundum
sj6dsins og i tengslum vid medferd peirra getur sjodurinn kallad fulltria sérsambanda til fundar og
upplysingagjafar.

Vid athlutanir skal stjorn Afrekssjods IS taka sérstakt tillit til heildartekna og fjarhagsstodu
sérsambanda. Stjérn sjédsins er pannig heimilt ad skerda styrki til sérsambanda ad hluta eda 6llu leyti.

Stjérn Afrekssjéds ISi er heimilt ad skerda eda hafna styrkveitingu til sérsambands hafi umsékn ekki
borist 4 réttum tima eda verulegir vankantar eru 8 umsokn.

Styrki til Afrekssérsambanda er heimilt ad veita til allt ad fjogurra ara i senn. Allar styrkveitingar til
lengri tima en eins 4rs skulu endurskodadar arlega.

Akvardanir sjédsstjérnar sem hlotid hafa stadfestingu framkvaemdastjérnar iSi eru endanlegar og ekki
kaeranlegar.

Vid uthlutun styrkja skal geeta jafnraedis, hlutlaegni og gagnsaeis.

19. GREIN - VARDVEISLA OG ADGANGUR AP GOGNUM

Umsoknir, samstarfssamningar og énnur gogn skulu geymd i skjalasafni Afrekssjods (S, sem er i vorslu
iSi. Forsvarsadilum sérsambands skal heimiladur adgangur ad peim goégnum sem vidkomandi
sérsamband hefur sent Afrekssjédi ISi & fyrri stigum. Ad 68ru leyti skal sjodsstjorn gaeta trinadar um
umsdknir einstakra adila.

20. GREIN - SAMNINGAR UM STYRKI

begar stjorn Afrekssjods ISi hefur tekid akvordun um Gthlutun styrks til sérsambands iSi, skal gerdur
sérstakur samningur milli adila par sem markmid, greidslur og 6nnur atridi vegna vidkomandi verkefna
og timabils skulu skilgreind.

pa skal viskomandi sérsamband iSi gera skriflegan samning vid pa einstaklinga, eda forradamann sé
vidkomandi undir 16galdri, sem tilgreindir eru sérstaklega i samningi iSi og sérsambands par sem
markmid, greidslur, patttaka i verkefnum, skyrsluskil og dnnur atridi eru skilgreind.

Styrkir eru veittir vegna peirra umsékna sem berast sjodnum og skal styrkjum radstafad til akvedinna
verkefna/kostnadarpatta sem getid er i umsdékn og samningi.

21. GREIN - GREIDSLUR

Allar greidslur Ur Afrekssjédi ISI, einnig paer sem tengdar eru verkefnum einstaklinga, skulu berast til
vidkomandi sérsambands iSi.

Oheimilt er ad hefja greidslur styrkja fyrr en fullnaegjandi adgerdarazetlun ad mati iSi liggur fyrir.
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Heimilt er ad fresta greidslum til sérsambands standi viokomandi sérsamband ekki i skilum med
skyrslur og uppgjor til sjédsins.

Sérsambondum er skylt ad verja fjarmunum ur Afrekssjodi ISi i fyrirfram tilgreind afreksverkefni og er
O6heimilt ad verja styrkgreidslum i almennan rekstur eda 6nnur verkefni.

Heimilt er ad nyta hluta af styrkfjarhaedum sem framfaerslustyrki sem sérsambond iSi geta greitt beint
til einstaklinga. Skal fyrirkomulag greidslna vera tilgreint i samningum & milli Afrekssj6ds ISI og
sérsambands iSi sem og i samningi sérsambands iSi og einstaklings.

Heimilt er ad skipta greidslum vegna styrkja og skulu fjarhaedir vera greiddar Ut samkveemt nanara
samkomulagi vid sjédinn.

Lokagreidsla styrkja skal avallt vera had skilum & lokaskyrslu um afreksstarf arsins og arsreikningi par
sem fjarhagslegt uppgjor verkefna er tilgreint.

22. GREIN — SKILAGREINAR OG NIDURFELLINGAR

Sérsambond iSi sem hljéta styrki Gr Afrekssjodi ISi skulu sérstaklega sundurlida gjold vegna afreksstarfs
og styrkveitingar ur Afrekssjodi iSi i arsreikningi sinum.

Sérsambond IS sem hljéta styrki Ur Afrekssjédi ISI skulu senda sjédsstjérn skilagrein eda yfirlit um
radstofun styrkja med arsreikningi eda samkvaemt samningi sé um pad fjallad sérstaklega. Hafi
skilagrein ekki borist innan priggja manada fra skilafresti, hefur stjorn Afrekssjods ISi heimild til ad fella
nidur pann hluta styrksins sem pa er égreiddur og segja upp samningi sjodsins vid sérsamband. b3
getur Afrekssjodur ISl dskad eftir pvi ad sérsamband ISl endurgreidi Afrekssjédi ISl pann hluta styrksins
sem pegar hefur verid greiddur, ad pvi marki sem ekki liggur ljdst fyrir hvernig peim fjarmunum hefur
verid radstafad eda ef radstofun er ekki i samraemi vid samninginn.

[ maf &r hvert skal stjérn sjédsins taka saman lista yfir pa styrki sem fella & nidur samkvaemt pessari
reglugerd. Skal listinn stadfestur af framkvaemdastjérn iSi. Ad pvi loknu skal styrkpegum tilkynnt um
nidurfellingu styrksins.

23. GREIN - BREYTTAR FORSENDUR

Sjé0sstjorn getur frestad eda fellt nidur styrkveitingar tafarlaust ef skilyrdum samkvaemt reglugerd
pessari er ekki lengur fullnaegt, adstaedur breytast eda sjédsstjorn hafi verid veittar rangar eda villandi
upplysingar. Eins getur sjodsstjorn frestad eda fellt nidur frekari styrkveitingar ef sérsamband fylgir
ekki eftir daetlunum sinum, upphafleg aaetlun tekur breytingum, forsendur styrkveitingar ganga ekki
eftir eda sérsamband stendur ekki skil 8 naudsynlegum upplysingum til sjédsins.

Fai sérsamband eda einstaklingur sem nytur sérstaks studnings Afrekssjéds ISi vegna verkefna sinna,
greiddar verulegar fjarhaedir fra 66rum adilum vegna ipréttaidkunar og/eda &rangurs getur
Afrekssjodur iSi dregid ur styrkveitingum sinum eda fellt paer nidur. b4 skal Afrekssjédi IS vera heimilt
ad lita til slikra atrida vid sidari uthlutanir.

24. GREIN - OLYMPIUSAMHJALPIN

Stjérn Afrekssjods ISl skal vera eftirlitsadili med pvi ad afreksstyrkir Olympiusamhjalparinnar (Olympic
Solidarity) renni til Olympiuiprétta samkvaemt skilgreindum umséknum iSi til Olympiusamhjalparinnar
i samradi vid framkvaemdastjérn ISi og viskomandi sérsambond iSi.

Sjodsstjorn skal taka tillit til styrkveitinga Olympiusamhjélparinnar pegar hin akvedur sinar eigin

styrkveitingar.
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25. GREIN - ADRIR AFREKSSTYRKIR iSi

Framkvaemdastjérn iSI getur falid Afrekssjédi ISI umsjon med 68rum styrkveitingum sem tengjast
afreksipréttum. A pad medal annars vid um sérstaka styrki sem ISI Gthlutar i nafni Olympiufjélskyldu
iSI, sem og adra styrki sem framkvaemdastjérn ISi telur aeskilegt ad stjorn Afrekssjéds ISI hafi umsyslu
med. Skulu pessir styrkir falla undir sému akvaedi og adrir styrkir Afrekssjéds IS hvad vardar umsdknir,
skilagreinar, greidslur, nidurfellingar, eftirlit og skyldur peirra adila sem tengjast styrknum.

26. GREIN - SKYLDUR SERSAMBANDA iSi VEGNA EINSTAKLINGA

Sérsambond IS skulu leggja sig fram um ad tryggja eftir fremsta megni ad einstaklingur sem nytur
studnings Afrekssjéds ISi:

a) syni ad hann hafi hefileika til ad na arangri & alpjodlegum maelikvarda, samkvaemt
skilgreiningu vidkomandi sérsambands iSi. Hann gangist undir skilyrdi um reglusemi, stranga
xfingadaetlun, syni stigandi framfarir i iprott sinni og verdi 6drum goéd fyrirmynd.

b) geri sérsambandinu og Afrekssjédi ISi grein fyrir peim tekjum og samningum sem hann hefur
unnid til 8 medan hann hlytur styrk fra sérsambandi sinu, sé pess dskad.

c) gegni akvednum skyldum gagnvart sinu sérsambandi og ISi, svo sem ad fylgja reglum
Lyfjaeftirlits islands og reglum WADA (Alpjédalyfjaeftirlitsstofnunin) um lyfjanotkun og
lyfjaeftirlit, ad fylgja sidareglum og hegdunarvidmidum ISi, ad virda Olympiusattmalann, ad
fylgja reglum vardandi auglysingar og markadsmal i undanfara og 4 medan Olympiuleikum
stendur sem gefnar eru at af 10C (Alpjédadlympiunefndin), ad koma ad almennu
kynningarstarfi i skélum og hja ipréttaféldgum, ad taka patt i kynningarverkefnum iSi og
Olympiufjdlskyldu ISi svo og ad fylgja skilyrdum sérsambands um patttoku i Islandsmétum.
Skulu sérstok akvaedi par ad lutandi koma fram i samningi peim er gerdur er milli vibkomandi
sérsambands ISl og einstaklings.

27. GREIN - LYFJAPROF OG HAGRADING URSLITA

Falli einstaklingur sem nytur studnings Afrekssjéds ISi 4 lyfjaprofi 4 samningstimabili eda verdur uppvis
ad hagraedingu Urslita med beinum eda ébeinum haetti, skal Afrekssjédur iSi stodva frekari greidslur til
sérsambands vegna verkefna vidkomandi einstaklings, 8 medan bedid er endanlegrar nidurstodu fra
démstélum ISI.

Verdi einstaklingur deemdur fyrir brot 4 reglum Lyfjaeftirlits islands eda brot vegna hagraedingu urslita,
skal tafarlaust segja upp peim hluta samnings Afrekssjéds iSi vid sérsamband sem vidkemur
vidkomandi einstakling og falla allir styrkir vegna hans nidur og & Afrekssjédur iSi endurkréfurétt & pvi
sem greitt hefur verid. Einstaklingi sem hlytur refsingu vegna brota a reglum Lyfjaeftirlits islands eda
brota vegna hagraedingu urslita er éheimilt ad njdta styrkja Ur sjodnum & medan hann tekur Ut sina
refsingu. Pa er stjorn Afrekssjéds iSi heimilt ad utiloka adild einstaklings ad frekari styrkjum ur
Afrekssjodi iSi.

Verdi sérsamband upplyst um hugsanlegt brot a lyfjareglum WADA hj3 einstaklingi sem tilgreindur er
i umsékn sérsambands um styrk fra Afrekssjodi iSi er sérsambandi skylt ad afturkalla umsékn sina ad
pvi er vardar vidkomandi einstakling eda déska eftir pvi ad hun sé sett til hlidar 8 medan ad malid er i
medferd hja par til baerum adilum.
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28. GREIN - HEILBRIGDISTEYMI

Heilbrigdisteymi ISI er samnefnari heilbrigdisteyma sérsambanda iSi, en i heilbrigdisteymi eru peir
adilar sem koma ad heilbrigdispattum og ipréttamaelingum vidkomandi ipréottagreinar, s.s. leeknar,
sjukrapjalfarar, salfraedingar, naeringarfradingar, lifedlisfraedingar, ipréttafraedingar og adrir fagadilar
tengdir sérsambdndum [Si, heilbrigdiskerfinu og menntastofnunum.

Afreksiprottamidstod ISI er vettvangur ipréttameelinga og pjoénustu vid sérsambond iSi og
afreksipréttafélk. | gegnum midstodina skal 16gd dhersla 4 ad efla ipréttamaelingar i tengslum vid
afreksipréttastarf, studla ad baettum arangri og ad fyrirbyggja meidsli i tengslum vid afreksiprottir.

Ein forsenda styrkveitingar er ad sérsamband hafi 4 ad skipa heilbrigdisteymi, annad hvort sitt eigid
eda i samvinnu vid ISi, og er litid til pess vid Uthlutun afreksstyrkja. | pvi skyni getur Afrekssjédur IS
akvedid ad hlutfall styrkja sem rennur til sérsambanda skuli varid til ad standa undir
heilbrigdisteymiskostnadi peirra og/eda undir sameiginlegri pjénustu til hagsbéta fyrir sérsambond IS,
s.s. pjonustu Afreksipréttamidstodvar (Si.

29. GREIN - VEFSVADI SJIODSINS

Afrekssjodur iSi skal halda Gti adgreindu vefsvaedi & heimasidu ISI par sem medal annars skulu koma
fram upplysingar um styrkveitingar, reglur og leidbeiningar vegna umsdkna, auglysingar sjédsins
vardandi styrki, stjorn sjodsins, nidurstédur Uthlutana, tolfraedilegar upplysingar, skyrslur vardandi
framkvaemd styrktra verkefna, drsreikninga sjédsins og skyrslur um starfsemi hans.

30. GREIN - SLIT SJODSINS

Ef 4kvedid verdur ad leggja nidur starfsemi sjodsins skulu oradstafadar eignir hans renna til
sambaerilegra verkefna & vegum ISl og lyst er i reglugerd pessari og skal framkvaemdastjérn iSi taka vid
skyldum sjédsins par til eignum sjédsins er ad fullu radstafad.

31. GREIN - GILDISTiMI

Reglugerd pessi er sett med tilvisun til sampykktar ipréttapings iSi um Afreksstefnu iSi. Reglugerd
pessa skal endurskoda arlega.

Reglugerd endurskodud og sampykkt med breytingum d fundi framkvaeemdastjérnar ISI, 2. névember
2023.




